
先輩職員からのメッセージ

"出社前に湘南海岸でサーフィン”
Q1 入社のきっかけ

Q2 私の仕事

Q3 今後の目標

Q4 オフの過ごし方

Q5 入社して良かったこと

   以前は建設会社で県内や都内で施工管理業務に従事し

ていました。技術センターでは、より専門的でいろい

ろな工事に関わることができると考え転職しました。

   私の属する事業推進課では、公共土木工事積算システ

ムの提供のほか、道路施設維持管理に係る施設点検、

システム提供、長寿命化計画の策定など、多岐にわたる

業務を担当しており、私もそれらの業務に他の職員と協

力しながら携わっています。ユーザーの皆様の意見を

聞き、システム等の改善や的確な成果が出せるよう励ん

でいます。

   技術センターでは、道路工事や河川工事、砂防工事、海岸工事、橋梁架設工事等多種多様な工事に

携わる機会があります。土木技術者として、様々な工事に関わり、自分の技術力を高めていきたいと

考えています。

   大学時代から趣味でサーフィンをやっていまして、休日はサーフィンをすることが多いです。職場が

湘南海岸の近くにあるので、出社前や退社後にサーフィンをしたりもしています。

   仕事のスケジュール等の調整がし易く、計画的に休暇を取ることができるので、家族と過ごす時間

も増え充実した生活が送れています。

（H25採用  事業推進課所属）



”家庭も仕事も充実しています”

Q1 入社のきっかけ

Q2 私の仕事

Q3 今後の目標

Q4 オフの過ごし方

Q5 入社して良かったこと

   仕事に慣れてくると、自分の仕

事の進め方によって自由に休暇を

取れるので、子供の行事や平日に

出掛けたり出来るところです。繁忙期は時間外の勤務もありますが、時間外勤務手当てもちゃん

と付きます。また、働き方を改善しようと意見を出すと、可能なものは意見が反映されるところ

です。

   学校を卒業後、工事施工会社に勤務していましたが、休日が少なく、自分の時間や家族との時間が

なかなか取れず悩んでいたところ、センターのことを知りました。センターの業務は、施工経験を活

かせる仕事が多いことも知り、試験を受け、無事入社できました。

（H26採用  工務第二課所属）

　基本的には子供と遊んだり、家

族の時間がほとんどです。社内行

事も年に何回かあるので、フット

サルやバレーボール等の試合に積

極的に参加しています。

     携わっている仕事は、大きく分けて積算

業務と現場技術業務があります。

    積算業務は発注者と調整し、工事金額の算

出やアドバイスを行い、現場技術業務は発注

者・施工業者と工程調整や技術提案を行い円

滑に工事を進められるように助言したりしま

す。

難しい工事を自分のアドバイス等で無事に完

成できた時は大きなやりがいを感じます。

   土木は道路・橋・河川等工種が多く、工種ごとにルールが決まっています。多くの工種に携わり幅

広い知識・経験を培い、それらを踏まえ技術的アドバイスを提案できるようになりたいです。また、

仲間とのコミュニケーションを大事にし、働きやすい職場づくりに努めて行きたいと思います。



”地図に残る仕事にやりがい”

Q1 入社のきっかけ

Q2 私の仕事

　　　　　（Ｈ29採用  支所第一課所属）

Q3 今後の目標

Q4 オフの過ごし方

Q5 入社して良かったこと

   私は、高校生の時から、道路・橋梁の建設に係る仕事をしたいと思っていました。そのため、土木

工学を学ぶために大学に通いました。卒業後は、建設会社に入社し、現場監督をしていましたが、働

いている内にもっと土木工事の計画から携わりたいと思い、転職を決めました。その際、お世話に

なっていた先輩との会話から技術センターを知り、学んできた知識を活かせると思い入社しました。

   工事が完了し、道路、橋梁、護岸等の構造物が

出来上がったときに、充実感・達成感が大きく沸

いてきます。それが公共事業の醍醐味です。最後

になりますが、地図に残る大きな仕事を、一緒に

やっていきましょう。

   神奈川県や市町村が発注する工事の、設計書作

成・工事管理業務などを担当しています。業務は

河川、砂防、海岸・海洋、道路、下水道、造園、

トンネル、橋梁、急傾斜地等の施設整備や維持・

補修に関し、現場の設計から完成まで広範囲に携

ります。いずれも、公共性の高い仕事であり、い

わゆる地図に残る仕事です。

   休日は、建設会社に勤めていた時よりプライベートの時間が多くあります。会社の先輩や友人と、

サーフィン・フットサル・野球・バレー・BBQなどをします。社会人になると、学生時代より休日は

少なくなりますが、仕事を必死にやった分、休日は最高に楽しいですし、徹底的に遊んだときは、ま

た明日から仕事を頑張ろうという気になれます。

   私は、人々の暮らしを支えるインフラ整備

を担う公共工事にやりがいを感じています。

今後より良い未来に繋げていくため、働き方

改革や最新技術の活用等に積極的に取り組

み、建設業のマイナスイメージを払拭する事

と、若い芽を大きく育てられる様な技術者に

なっていきたいと思っています。



”スキルを磨ける職場環境”

Q1 入社のきっかけ

Q2 私の仕事

Q3 今後の目標

Q4 オフの過ごし方

Q5 入社して良かったこと

   大学の研究室の教授からセンターの求人が

あることを聞いたのがきっかけです。土木を

専攻していたのもあり、入社しようと思いま

した。

   主な業務内容は、設計積算（工事金額の算

出）です。適切な工事金額の算出のため、発

注者と打合せを重ねると共に、先輩職員のア

ドバイスをいただきながら日々業務に取り組

んでいます。

   資格取得のための研修や講習等、

自分が必要だと思うものには研修

費用の援助等積極的に参加できる

環境が整っているるので、スキルを磨き、自分を向上させるには持って来いの職場だと思ってい

ます。

（Ｈ29採用   工務第二課所属）

   設計積算を行う上で必要となる知識を日々の業務や研修等で学び、一人前の土木技術者になれ

るようにがんばります。

  オンオフがはっきりしていて、休日も

しっかり取れるので、 学生時代からや

っているサッカーを続けていて、社会

人リーグ等で活動しています。


